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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ    โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ  อำเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ
ที่                                                                  วันที่  .............................................
เรื่อง     ขอส่งมอบงานในหน้าที่


เรียน     ผู้อำนวยการโรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ
ข้าพเจ้า...................................................................ตำแหน่ง....................................................... โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ   ได้รับแต่งตั้งให้........................................................................................ ตามคำสั่ง ที่ ............./................. สั่ง ณ วันที่ ..............................................

   
ดังนั้น ข้าพเจ้าขอส่งมอบงานและทรัพย์สินดังนี้
1. กลุ่มบริหารวิชาการ ดังรายละเอียดที่แนบ
2. กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ดังรายละเอียดที่แนบ
3. กลุ่มบริหารทั่วไป ดังรายละเอียดที่แนบ
4. กลุ่มบริหารงานบุคคล  ดังรายละเอียดที่แนบ
5. กลุ่มบริหารงบประมาณ   ดังรายละเอียดที่แนบ
6. กลุ่มนโยบายและแผนงาน  ดังรายละเอียดที่แนบ
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา




(ลงชื่อ).............................................




   (..................................................)




ตำแหน่ง ..................................................
ได้ตรวจสอบแล้ว การรับ –  ส่งมอบงานในหน้าที่
เป็นที่ถูกต้องเรียบร้อยทุกประการ สมควรอนุญาต


อนุญาต – ดำเนินการตามระเบียบ
................................................................................


......................................................

(นางสาวเกษร  เก่งการช่าง)



    (นายจิราพงศ์  จุติธนะเสฏฐ์)

   รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ
แบบรับ – ส่งมอบงาน
กลุ่มบริหารวิชาการ
โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ
ระหว่าง
.....................................................

........ผู้ส่งงาน
ข้าพเจ้า





กับ
.....................................................
          .........ผู้รับงาน
                    เมื่อวันที่  ..........................................................

......................................................................

ตามที่  (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................................  ตำแหน่ง ................................    โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ ได้พ้นจากภาระหน้าที่เพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอรับ – ส่งงานในหน้าที่   ดังนี้
1. ครุภัณฑ์
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


2. เอกสารงานในหน้าที่

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ได้รับ – ส่งมอบครุภัณฑ์ เอกสารงานในหน้าที่ที่ค้างอยู่ และดำเนินงานแล้วตามภาระหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระฯไว้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานแล้ว
..........................................................ผู้ส่งมอบงาน

.........................................................ผู้รับมอบงาน
    (.................................................)

             (.................................................)

            ตำแหน่ง ......................................



ตำแหน่ง ......................................




การรับ – ส่ง เป็นที่เรียบร้อยถูกต้องทุกประการ




..........................................................................




              (นายสวัสดิ์  เอื้อนจิตร)




       รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ
แบบรับ – ส่งมอบงาน
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน
โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ
ระหว่าง
.....................................................

........ผู้ส่งงาน
ข้าพเจ้า





กับ
.....................................................
          .........ผู้รับงาน
                    เมื่อวันที่  ..........................................................

......................................................................

ตามที่  (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................................  ตำแหน่ง ................................    โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ ได้พ้นจากภาระหน้าที่เพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอรับ – ส่งงานในหน้าที่   ดังนี้
1. ครุภัณฑ์
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


2. เอกสารงานในหน้าที่

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ได้รับ – ส่งมอบครุภัณฑ์ เอกสารงานในหน้าที่ที่ค้างอยู่ และดำเนินงานแล้วตามภาระหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระฯไว้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานแล้ว
..........................................................ผู้ส่งมอบงาน

.........................................................ผู้รับมอบงาน
    (.................................................)

             (.................................................)

            ตำแหน่ง ......................................



ตำแหน่ง ......................................




การรับ – ส่ง เป็นที่เรียบร้อยถูกต้องทุกประการ




..........................................................................




              (นางมยุรีย์  คนเจน)




    รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน
แบบรับ – ส่งมอบงาน
กลุ่มบริหารทั่วไป
โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ
ระหว่าง
.....................................................

........ผู้ส่งงาน
ข้าพเจ้า





กับ
.....................................................
          .........ผู้รับงาน
                    เมื่อวันที่  ..........................................................

......................................................................

ตามที่  (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................................  ตำแหน่ง ................................    โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ ได้พ้นจากภาระหน้าที่เพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอรับ – ส่งงานในหน้าที่   ดังนี้
1. ครุภัณฑ์
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


2. เอกสารงานในหน้าที่

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ได้รับ – ส่งมอบครุภัณฑ์ เอกสารงานในหน้าที่ที่ค้างอยู่ และดำเนินงานแล้วตามภาระหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระฯไว้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานแล้ว
..........................................................ผู้ส่งมอบงาน

.........................................................ผู้รับมอบงาน
    (.................................................)

             (.................................................)

            ตำแหน่ง ......................................



ตำแหน่ง ......................................




การรับ – ส่ง เป็นที่เรียบร้อยถูกต้องทุกประการ








..........................................................................




              (นางมยุรีย์  คนเจน)




     รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป

แบบรับ – ส่งมอบงาน
กลุ่มบริหารงานบุคคล
โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ
ระหว่าง
.....................................................

........ผู้ส่งงาน
ข้าพเจ้า





กับ
.....................................................
          .........ผู้รับงาน
                    เมื่อวันที่  ..........................................................

......................................................................

ตามที่  (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................................  ตำแหน่ง ................................    โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ ได้พ้นจากภาระหน้าที่เพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอรับ – ส่งงานในหน้าที่   ดังนี้
1. ครุภัณฑ์
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


2. เอกสารงานในหน้าที่

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ได้รับ – ส่งมอบครุภัณฑ์ เอกสารงานในหน้าที่ที่ค้างอยู่ และดำเนินงานแล้วตามภาระหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระฯไว้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานแล้ว
..........................................................ผู้ส่งมอบงาน

.........................................................ผู้รับมอบงาน
    (.................................................)

             (.................................................)

            ตำแหน่ง ......................................



ตำแหน่ง ......................................
การรับ – ส่ง เป็นที่เรียบร้อยถูกต้องทุกประการ
..........................................................................
(นางสาวเกษร  เก่งการช่าง)
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล
แบบรับ – ส่งมอบงาน
กลุ่มบริหารงบประมาณ
โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ
ระหว่าง
.....................................................

........ผู้ส่งงาน
ข้าพเจ้า





กับ
.....................................................
          .........ผู้รับงาน
                    เมื่อวันที่  ..........................................................

......................................................................

ตามที่  (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................................  ตำแหน่ง ................................    โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ ได้พ้นจากภาระหน้าที่เพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอรับ – ส่งงานในหน้าที่   ดังนี้
1. ครุภัณฑ์
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


2. เอกสารงานในหน้าที่

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ได้รับ – ส่งมอบครุภัณฑ์ เอกสารงานในหน้าที่ที่ค้างอยู่ และดำเนินงานแล้วตามภาระหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระฯไว้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานแล้ว
..........................................................ผู้ส่งมอบงาน

.........................................................ผู้รับมอบงาน
    (.................................................)

             (.................................................)

            ตำแหน่ง ......................................



ตำแหน่ง ......................................




การรับ – ส่ง เป็นที่เรียบร้อยถูกต้องทุกประการ




..........................................................................




              (นางสายสุนี  ปัญญาพิสิทธิ์)




 รักษาการ  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ
แบบรับ – ส่งมอบงาน
กลุ่มบริหารนโยบายและแผนงาน
โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ
ระหว่าง
.....................................................

........ผู้ส่งงาน
ข้าพเจ้า





กับ
.....................................................
          .........ผู้รับงาน
                    เมื่อวันที่  ..........................................................

......................................................................

ตามที่  (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................................  ตำแหน่ง ................................    โรงเรียนเทพศิรินทร์  สมุทรปราการ ได้พ้นจากภาระหน้าที่เพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอรับ – ส่งงานในหน้าที่   ดังนี้
1. ครุภัณฑ์
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


2. เอกสารงานในหน้าที่

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน
	หมายเหตุ

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	๓
	
	
	

	๔
	
	
	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ได้รับ – ส่งมอบครุภัณฑ์ เอกสารงานในหน้าที่ที่ค้างอยู่ และดำเนินงานแล้วตามภาระหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระฯไว้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานแล้ว
..........................................................ผู้ส่งมอบงาน

.........................................................ผู้รับมอบงาน
    (.................................................)

             (.................................................)

            ตำแหน่ง ......................................



ตำแหน่ง ......................................
การรับ – ส่ง เป็นที่เรียบร้อยถูกต้องทุกประการ
..........................................................................
(นางสาวเกษร  เก่งการช่าง)
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล
